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BV-EFL Geschäftsbericht für 2022 

für die Mitgliederversammlung am 4.5.2023  

um 20 Uhr, Ringberg Hotel, Suhl 

 

Rückblicke… 

 

Zentrale Fortbildung des BV-EFL (Jahrestagung)  

konnte erstmals wieder als Präsenzveranstaltung im Ringberg Hotel Suhl, durchgeführt 
werden. Thema: „Smarte Liebe – Wieviel Analoges braucht Beziehung? 120 Kolleg:innen 
nahmen vom 04. – 07.05.2022 teil. Im Rahmen des UPDATEs versuchten wir mit den 
Verbandsmitgliedern über die Zukunft des Bundesverbandes ins Gespräch zu kommen: Ziele 
des Verbandes – das Tagungsformat in Suhl, besonders auch für jüngere Kolleg:innen – der 
Verbandsname – etc. …kamen auf den Prüfstand. 

 

Blickpunkt EFL-Beratung – Fachzeitschrift des BV EFL  

Herausgegeben wurden:  

Ausgabe 47 April 2022: Leben mit Trauma 

Ausgabe 48 Oktober 2022: Ganz schön bunt – Vielfalt in der Beratung 

 

Im Redaktionsteam arbeiteten mit: Prof. Agostino Mazziotta, Johannes Heling, Stephanie 
Butenkemper, Christian Besner, Christin Tewes, Dr. Petra von der Osten (vom Vorstand). 
Zum Jahresende 2022 verabschiedete sich Christin Tewes aus der Redaktion. Herzlichen Dank 
allen, die in der Redaktion und auch flankierend, z.B. beim Korrekturlesen…, für die 
Entwicklung unserer Verbands- und Fachzeitschrift engagiert waren. Besonders erfreulich war 
zum Jahresende 2022, dass eine neue Kooperation mit den österreichischen Kolleg:innen auf 
den Weg gebracht werden konnte. Der „Berufsverband diplomierter Ehe-, Familien- und 
Lebensberaterinnen Österreichs“ (www.berufsverband-efl-beratung.at) wird ab 2023 die zwei 
Blickpunktausgaben eines Jahres (ca. 200 Stück) für ihre Verbandsmitglieder einkaufen. Der 
österreichische Berufsverband ist Mitglied im BV-EFL - ab 2023 wird auch eine Kollegin aus 
Österreich, Elisabeth Birklhuber, im Redaktionsteam mitarbeiten. Verbandsmitglieder 
Alexandra Schwenz und Adrian Giehle haben gleichfalls ihre Mitarbeit in der Redaktion 
angekündigt. Über diese Verstärkung freuen wir uns sehr! Weitere Kolleg:innen zur Mitarbeit 
in der Redaktion sind immer herzlich willkommen! Denkbar wäre eine Mitarbeit auch „nur“ für 
eine BP-Ausgabe.  

 

Abschied aus dem Vorstand 

Leider verabschiedete sich im September 2022 Marianne Schubert, ein Jahr vor Ablauf ihrer 
Legislatur, aus persönlichen Gründen aus der Vorstandsarbeit. Da es keine 
Nachrückerin/keinen Nachrücker von der letzten Wahl in 2019 gab, entschied der Vorstand 
keine Zwischenwahl (im digitalen Format) durchzuführen, sondern im Hinblick auf die 
Neuwahlen in 2023 mit dem „5 Personen Vorstand“ weiterzuarbeiten.  
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Homepage des Bundesverbandes  

Wir sind zuversichtlich, dass wir die neue Website des BV-EFL im April/Mai 2023 an den Start 
bringen können. 

 

Werbung für den BV-EFL  

fand während der EFL-Masterstudiengänge und bei der Weiterbildung zum EFL-Berater/zur 
EFL-Beraterin auch in 2022 statt. Für die Teilnahme an der Präsenz-Tagung in Suhl 2023 
beschloss der Vorstand Sonderkonditionen für Studierende in den EFL-Masterstudiengängen 
(Ermäßigung von 200 €, nach Beantragung beim Geschäftsführer). 

 

Online-Stammtische  

Es fanden 4 Online-Stammtische für Mitglieder statt - 4 bis 12 Personen nahmen teil. Wegen 
mangelnder personeller Ressourcen im aktuellen Vorstand sind für 2023 keine Online-
Stammtische in Planung. Denkbar wäre, dass interessierte Verbandsmitglieder diese 
organisieren. Dazu können sie den Zoom-Account des Bundesverbandes unentgeltlich nutzen. 
Interessierte können sich auch diesbezüglich in unserer Geschäftsstelle bei Kathrin Hövel 
melden: geschaeftsstelle@bv-efl.de 

 

Zusammenarbeit mit anderen Verbänden und Institutionen  

Katholische Bundeskonferenz Ehe-, Familien- und Lebensberatung – KBKEFL  

https://www.katholische-beratung.de/beratung/die-kbkefl  

 

Deutscher Arbeitskreis für Jugend-, Ehe- und Familienberatung – DAKJEF  
http://www.dakjef.de/  
 

Familienbund der Katholiken – FdK  
https://www.familienbund.org/  
 

Deutsches Jugendinstitut, München  
https://www.dji.de/  
 

Vereinzelt kommen Anfragen von EFL - Fachreferent:innen aus den Bistümern, die die 
Termine unserer Fortbildungstagung (Suhl) langfristig wissen möchten, um sie in der EFL-
Fortbildungsplanung ihres Bistum zu berücksichtigen und den EFL-Kolleg:innen eine 
Teilnahme zu ermöglichen. Über diese Beachtung und Unterstützung freuen wir uns sehr und 
geben gleichzeitig zu bedenken, dass die Termine ohne Gewähr sind. Die begonnenen, 
notwendigen Veränderungsprozesse im Bundesverband können u.a. zur Folge haben, dass 
geplante Vorhaben nicht durchgeführt werden können. Wir bitten um Verständnis. 
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Statistik des BV EFL  

Aktuelles Durchschnittsalter der Verbandsmitglieder: 59,6 Jahre 

2022: 59,8 Jahre 
2021: 60,6 Jahre 
2020: 59,1 Jahre 
2019: 58,75 Jahre 
2018: 58,35 Jahre 
2017: 55,08  Jahre 

 

Gesamt-Mitglieder: 631 

 
Weibliche Mitglieder:  451 

Männliche Mitglieder: 152 

Institutionen: 32 
 

Mitglieder zum 01.12.2022: 631 
Mitglieder zum 31.12.2021: 698 
Mitglieder zum 31.12.2020: 720 
Mitglieder zum 31.12.2019: 723 
Mitglieder  zum  31.12.2018:  696 

 

Eintritte/Austritte 
Verbandseintritte 2022: 29 Personen 
Verbandsaustritte  2022:  44  Personen 

 

Finanzen  

Der BV - EFL-Rechnungsprüfungsbericht von 2022 – mit den drei aktiven Konten - zeigt, dass 
wir im Jahr 2022 einen Verlust von 2.824,06 Euro gemacht haben. Der Verlust liegt vor allem 
an den stark gestiegenen Kosten für Produktion und Versand der 2 Blickpunkt Ausgaben. 
Dennoch haben wir mit 99.000 Euro einen guten Kontostand, was beruhigend für die Zukunft 
ist. Außerdem bekommen wir wieder Zinsen von der DKM, wenn auch nur einen ganz geringen 
Prozentsatz. Somit werden wir von der Geschäftsstelle aus alle Einnahmen – Suhl (in 5000 
Euro Schritten) oder die Mitgliedsbeiträge (in einer Summe) – zunächst im Festgeldkonto 
halten, damit wir voraussichtlich bis zum Ende des Jahres 2023 über die Zinsen zusätzlich 
500 Euro Einnahmen generieren können. 
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Ausblicke…  

 

Suhl 2023 in Präsenz – 60jähriges Bestehen des BV-EFL – Neuwahlen 

 

Die Fortbildung des BV-EFL ist für den 03. – 06. 05.2023 im Ringberg Hotel, Suhl 
(Thüringen) geplant - unter dem Thema: 

„Bleibt alles anders“ – Gesellschaft braucht Beratung!  

Diese zentrale Fortbildungstagung unseres Bundesverbandes wurde maßgeblich vom 
Tagungsteam in enger Abstimmung mit dem restlichen Vorstand entwickelt und geplant. Das 
Tagungsteam bilden: Anja Zeller (Tübingen), Alfons Gierse (Oldenburg), Susanne von Gönner 
und Dr. Petra von der Osten (beide im aktuellen Vorstand). 

Wir versuchen während der Tagung mit den verschiedenen Anlässen und Herausforderungen 
umzugehen: Fortbildung – Jubiläum – Neuwahlen (siehe Suhl- Programm 2023 auf unserer 
Homepage). 

Das 60jährige Bestehen des Bundesverbandes wollen wir im Rahmen des „kulturellen Abends“ 
am 04.05.2023. würdigen. Heidi Ruster (stellvertr. Vorsitzende) und ein Team aus 
engagierten Mitgliedern, sind mit Herzblut aktiv bei der Gestaltung dieses besonderen 
Anlasses. Herzlichen Dank Euch allen! 

Die verschiedenen Elemente unseres UPDATEs der letzten Jahre hatten zum Ziel mehr 
Mitglieder zu beteiligen und besonders im Hinblick auf die Zukunftsfähigkeit des BV-EFL mit 
unseren Mitgliedern ins Gespräch zu kommen, und über neue Formate für unseren Verband 
zu diskutieren. Der realistische Blick auf die zahlenmäßige Beteiligung zeigt eher geringe 
Resonanz. Starke Resonanz konnten wir immer dann erleben, wenn wir Mitglieder uns 
begegneten, nicht allein in Präsenz-Veranstaltungen, sondern auch bei digitalen Treffen. Nicht 
selten war zu hören „hier ist der Geist von Suhl zu spüren“. Auf der Suche nach möglichen 
Kandidat:innen für die Vorstandswahlen gab es ein paar Interessierte, die im Rahmen der 
Online-Mitgliederumfrage ihr Interesse an mehr eigener Aktivität im BV-EFL äußerten. Zum 
Jahresende 2022 gab es eine leise Hoffnung, dass ein neuer Vorstand gewählt werden könnte. 
Im Hinblick auf Neuwahlen des Vorstandes berichten langjährig erfahrene Verbandsmitglieder 
teils augenzwinkernd „Es gehört irgendwie zur DNA und Tradition des Bundesverbandes, dass 
er erst kurz vor der Auflösung stehen muss, bevor sich Kolleg:innen finden, die für die 
Vorstandsarbeit kandidieren!“ 

Es gilt auszuhalten und aktiv damit umzugehen, dass die Situation so ist, wie sie ist. Eine 
detaillierte Analyse und Reflektion sprengt den Rahmen dieses Geschäftsberichtes, von dem 
die Mitglieder sich zu recht wünschen, dass er kurz und prägnant sein soll. Uns im aktuellen 
Vorstand ist wichtig, die Gründe für die Zurückhaltung unserer Mitglieder zu respektieren und 
niemanden zur Kandidatur zu überreden - gleichzeitig tragen wir im Sinne des Vereinsrechts 
eine Verantwortung, der wir gerecht werden wollen.  

Im aktuellsten Blickpunkt schildern wir ausscheidenden Vorstandsmitglieder (Heidi Ruster, 
Michael Remke-Smeenk, Gaby Hübner) was wir an der Vorstandsarbeit schätzen. Wir laden 
unsere Kolleg:innen im Verband ein zu prüfen, ob sie Lust und Freiräume für eine Mitarbeit 
im Vorstand haben? Auch die Arbeit im Vorstand bietet Möglichkeiten die eigenen Talente zu 
erproben, sich selbst weiterzuentwickeln und im Team kreative Prozesse für die Mitglieder in 
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Gang zu setzen – und interessante Kolleg:innen aus Deutschland und Österreich 㡶㡷㡸 

kennenzulernen. Vorstandsarbeit muss nicht heißen, alles selbst zu machen, sondern Rahmen 
und Räume zu organisieren, in denen Mitglieder das gestalten, diskutieren, bewegen, lernen… 
was sie interessiert. Fragen hierzu beantwortet Gaby Hübner: huebner@bv-efl.de 

 

Aktuell zur Kandidatur bereit:  

1. Für die Geschäftsführung: Karen Kunze (Caritasverband, Ibbenbüren) 

2. Susanne von Gönner (Erzbistum Hamburg - aus dem aktuellen Vorstand) 

3. Petra von der Osten (Erzbistum Paderborn - aus dem aktuellen Vorstand) 

4. Alfons Gierse (Bistum Münster) 

5. Madlen Roebuck (Bistum Aachen) 

 

Allen Kolleg:innen, die sich im Jahr 2022 im und für den BV-EFL engagiert haben, 
sage ich im Namen des Vorstandes „sehr herzlichen Dank!“. Besonderer Dank gilt 
Kathrin Hövel, für ihre umsichtige, verlässliche Arbeit in unserer Geschäftsstelle in 
Rheine. 

Jene, die den Verband zum Jahresende 2023 verlassen werden, begleitet unser herzliches 
„Lebe wohl“, und jenen, die neu in den Verband eingetreten sind begrüßen wir mit „Herzlich 
Willkommen – Schön, dass Ihr Euch mit uns verbinden wollt!“ 

Begleitet die Geschicke, Veränderungen und Prozesse im Verband mit Eurem Blick und mischt 
aktiv mit. Es gibt einen Freiraum und eine Freiheit in unserem Verband zur Gestaltung dessen, 
was uns Mitglieder bewegt. Das ist ein besonderes Gut. Die Mitgliederversammlung ist unser 
höchstes Organ – „nur“ ihr sind wir Rechenschaft schuldig. Liebe Mitglieder, wir sind gespannt 
auf 2023, und auf das, was wir gemeinsam auf den Weg bringen. 

 

Ehrenburg, 06.04.2023 

 

Für den Vorstand: Gaby Hübner (Vorsitzende) 


